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1. Projektnog razmisljanje u sektoru mladih - prednosti i
nedostatci
2. Projektne sheme i grantovi: Erasmus+ 1 MDOMSP

1. Dizajn projekta
2. Evaluacijski kriteriji

3. DO & DON'Ts

* karakteristike projekata koji tematiziraju izvidastvo




manjak institucionalnih potpora;
intersektorski problemi mladi;
velik broj udruga - sli¢ni ciljevi

projektivizacija - kompetencija;

administracija;
(ne)inovativnost —> pasivizacija aktivizma, direktnog rada s
mladima;

Unapredenje rada;
Usidrenost u zajednicu;
Koordinacija










te prijavili

tjecaje s
iekte?

proje

Oje na

'Na k

Europe

U
=
@
L
5
e
e

. mlade i

]

I

1t¢

ju, ob

alnu politiku

fi

stvo za demogra

Inistar

M

..

$0Cl)

,... _.,.
..v\-
dARYIT )5 ':rh. fh.
R IR

Erasmus+



- Nadnacionalni (Europska unija,
medunarodne zaklade, medunarodne
_organizacije)

Nacionalni (ministarstva, uredi, agencija,
vije¢a, nacionalne zaklade, privatni donatori)

Subnacionalni (jedinice lokalne samouprave)




-+ 2014.-2020., 4,7 milijardi eura

+ jadanje znanja i vjestina te zaposljivosti europskih gradana, kao i unaprjedivanju
obrazovanja, osposobljavanja te rada u podrucju mladih i sporta

* _Era's__mus'+ strukturiran je prema sljedeéim aktivnostima:
¢ Klju¢na aktivnost 1 — Mobilnost u svrhu ucenja za pojedince
* Kljuc¢na aktivnost 2 - Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse
- Kljucna aktivnost 3 - Podrska reformi politika
- . Progrém ]eén Monnet -

Sport




* Mladi

* Razmjene mladih

¢+ Razmjena mladih je aktivnost koja omogucuje skupinama mladih iz razli¢itih
zemalja da se sastanu i zajednicki provode program neformalnog ucenja koji su
samostalno osmislili i pripremili prije razmjene

* Aktivnost moze trajati od 5 do 21 dana, a temelji se na transnacionalnoj suradnji
izmedu dvaju ili viSe organizacija sudionica iz razli¢itih zemalja i izvan Europske
unije.

Pojedinci ne mogu samostalno sudjelovati u Razmjeni mladih, veé¢ putem
organizacija koje podnose projektne prijave Agenciji.

+  BEuropska volonterska sluzba / Europske snage solidarnosti

* Pro]'ekti~_Europ~Ske volonterske sluzbe velikih razmjera.




* Osobe koje rade s mladima:

* Aktivnosti osposobljavanja i umrezavanja

* strucno usavrsavanje osoba koje rade s mladima i jacanje
 kapaciteta organizacija.

_* Organizacije aktivne u radu s mladima mogu provoditi projekte
kao Sto su medunarodni seminari, osposobljavanja, dogadanja
za uspostavljanje kontakta sa sli¢nim organizacijama iz drugih
drZava, studijski posjeti ili razdoblja promatranjaradau

~ organizacijama u inozemstvu aktivnima u podrudju mladih.

+ Job shadowing




Jadanje znanja i kompetencija
(osobni razvoj sudionika Inovacije i povecanje kvalitete u
mobilnosti; veca zaposljivost na poducavanju
europskom trzistu rada)

Poboljsanje jezitnih kompetencija

Povecanje kapaciteta i
medunarodne dimenzije Jacanje sinergije izmedu formalnog
obrazovnih ustanova sa svrhom i neformalnog obrazovanja i
razvoja programa koji bolje zapodljavanja
odgovaraju potrebama pojedinaca

Promicanje svijesti 0 vaznosti
multikulturalizma

Pavecdanje svijesti o vaznosti
cjelozivotnog ucenja u europskom
kontekstu koje nadopunjuje
nacionalne obrazovne reforme i
politike u svrhu modernizacije
obrazovanja

Omogucavanje vrednovanja
kompetencija stecenih tijekom
mobilnosti u inozemstvu




POZADINA

Zasto zelite provesti projekt
KA1? Zasto je takav projekt
potreban skoli?

OCEKIVANI REZULTATI

Opipljivi i neopipljivi,
kvalitativni ishodi

CILJEVI
Jasni, mjerljivi, ostvarivi,
vremenski odredivi (kakve
promjene unutar ustanove

ocekujete kao krajnji rezultat
projekta?)

AKTIVNOSTI

Uvjerljiv i realan plan aktivnosti | ‘
3 koji odgovara na pitanja Tko? |t
Sto? Kada? Gdje? Zasto? i Kako? |




- Koji je cilj vaseg projekta i zasto? ‘
- Tko ¢e voditi projekt?

- Tko ¢e i zasto sudjelovati u projektu i na koji nacin ée se
izvrsiti selekcija sudionika?

Kako planirate realizirati aktivnosti?

- Gdje ce se mobilnosti odvijati i zasto tamo?

* Kako ¢e mobilnosti doprinijeti cilj evima projekta?




- Troskovi puta
- Potpora za organizaciju
‘ - Pojedinacna potpora '

Troskovi kotizacije

Troskovi za posebne potrebe




Projektne aktivnosti koje su uskladene s ciljevima Kljuc¢ne
aktivnosti 1

- Uskladenost sadrZaja prijave s kriterijima za ocjenu

‘kvalitete prijave
: ]asni 1 transparentni kriteriji selekcije sudionika projekta
Detaljno opisane uloge partnera i sudionika projekta

Kvalltetna strategl]a evaluacije, dlsemmac1]e i upotrebe
pro]ektmh rezultata |




. Administrativna provjera '»

. Ocjena kvalitete_-

: Prijedlogﬁnahcir‘anja ocjenjivackog odbora

. Odluka - ‘ »

: Obéi-fijest 0 erultatima

- Pétpisivanje ugovora

; Isplata 70% (max. 30 dana od potpisa ugovora)
~ 8. Provedba piojek_ta :

0 Anala prc)jfekta -

10. Ivsplata‘ ostalih_?)O% (max »60,‘dan\a_dd 'pritmitkav zavrsnog 'iivjeééa)




Relevantn()sf -
projekta

i 4 Kvaliteta — . Minimalno 60 +
projektnog ot
. prijedloga i
#» _
~ provedba

polovica po kategoriji |

~ U&inaki

dismeninacija




Poziv za provedbu trogodisnjih programa udruga koje pruzaju usluge asistecije osobama s invaliditetom u Republici
Hrvatskoj (2016. -2018.) :

Poziv za prijavu trogodisSnjeg programa udruga koje pruZaju usluge savjetovaliSta i skloniSta za Zene i djecu Zrtve
nasilja u obitelji u Republici Hrvatskoj |

Poziv za prijavu projekata usmjerenih unapredenju kvalitete Zivota starijih osoba putem organiziranih dnevnih
aktivnosti u lokalnoj zajednici | ’

Pézi\} za prijavu jednogodiénjih projekata lokalnih volonterskih centara u 2016. godini
Poziv za prijavu projekata udruga u podrudju prevencije nasilja nad i medu djecom i mladima u 2016. godini

Poziv za prijavu projekata usmjerenih mladima za financijsku potporu iz raspoloZivih sredstava dijela prihoda od
igara na srecu i DrZavnog proracuna za 2016. godini

Poziv za prijavu projekata i programa udruga usmjerenih podrsci obitelji i promicanju i zastiti prava djece

Poziv za prijavu projékata udruga u podrudju prevencije nasilja nad i medu djecom i mladima u 2016. godiné

- Poziv za prijavu za financijsku potporu projektima udruga u podrudju resocijalizacije i rehabilitacije ovisnika

Poziv za prijavu programa i projekaté usmjerenih smanjenju i prevenciji socijalne iskljucenosti te socijalnom
ukljucivanju i integraciji u Zivot zajednice socijalno osjetljivih skupina - |




A. Institucionalna sposobnost prijavitelja/partnera

Bodovi (20)

Al Imaju 1i prjavitel] 1 partner(i) dovoljno iskustva u provodenju sli¢énih
programa/projekata (imaju 1i odgovaraju¢e sposobnosti, znanja 1 vjeStine za njegovo
provodenje)?

A2 Imaju li prijavitelj i partner(i), dovoljno strufnog iskustva (posebno znanje o
problemima koji se rjeSavaju ovim Pozivom)?

" A3 Imaju li prijavitelj i partner(i) dovoljno upravljatkog kapaciteta (ukljufujuéi osoblje,
opremu i sposobnost vodenja proratuna programa/projekta)?

A.4 Postoji li jasna struktura upravljanja programom/projektom? Je li jasno definiran
programski/projektni tim i obveze njegovih ¢lanova?

A. ukupan broj bodova (maksimalan broj bodova 20)

B. Relevantnost projekta

Bodovi (40)

B.1 Koliko je programski/projektni prijedlog relevantan u odnosu na ciljeve 1 prioritetna
podruéja aktivnosti Poziva (je i projekt u skladu s mjerama 1 aktivnostima u planiranim
nacionalnim programima, strategijama i politikama koje su u nadleZznosti Ministarstva
socijalne politike i mladih)?

B.2 Jesu li ciljevi programa/projekta jasno definirani i realno dostizni?

B.3 Jesu li aktivnosti programa/projekta jasne, opravdane, razumljive i provedive?

B.4 Jesu li rezultati jasno odredeni i hoée li aktivnosti dovesti do ostvarivanja rezultata?

B.5 Ima li projekt jasno definirane korisnike (broj, dob, spol i sl.)? Definira li i u kojoj
mjeri program/projekt njihove probleme i potrebe?

B.6 Pridonosi li program/projekt i u kojoj mjeri rjeSavanju problema korisnika?

B.7 U kojoj mjeri su rezultati programa/projekta odrzivi?

B.8 Uspostavlja li projekt model koji ¢e druge organizacije moéi primijeniti/ponoviti na
| podrudju iste Zupanije 1/ili Republike Hrvatske?

B. ukupan broj bodova (maksimalan broj bodova 40)

C. Proraun (troikovi)

Bodovi (20)

C.1 Jesu I troSkovi programa/projekta realni u odnosu na odredene rezultate 1 predvideno
vrijeme trajanja? *

C.2 Jesu li aktivnosti prikladno prikazane u proraunu programa/projekta? *

C. ukupan broj bodova (maksimalan broj bodova 20)
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Nedovoljna elaboriranost;
| » DoSlovnost; '

+ Neinovativna diseminacija;

+ Nedefinirana odrZivost




