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I. UVOD 

1.1. PREGLED 

Plan rada Saveza izviđača Hrvatske za 2025. godinu pruža pregled planiranih 

aktivnosti, ciljeva i prioriteta koje je Savez izviđača Hrvatske (dalje u tekstu: SIH) 

odabrao za provedbu u 2025. godini. 

Prijedlog Plana rada Saveza izviđača Hrvatske donosi Izvršni odbor SIH-a te ga 

upućuje Vijeću SIH-a na usvajanje. 

Plan rada Saveza izviđača Hrvatske donosi Sabor Saveza izviđača Hrvatske. 

1.2. TEMELJ ZA IZRADU PLANA 

Temelj za izradu Plana rada Saveza izviđača Hrvatske je zakonski okvir koji regulira 

djelovanje udruga u Republici Hrvatskoj kao i temeljni pravni, normativni i razvojni akti 

SIH-a: 

- Statut i statutarne odluke SIH-a 

- Strategija SIH-a i Strateški plan SIH-a za razdoblje od 2025. do 2027. 

- Odgojno-obrazovna ponuda 

- Područja organizacijskog razvoja 

- ostali opći i posebni akti SIH-a. 
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II. ODGOJNO-OBRAZOVNA PONUDA 

1. PROGRAM ZA DJECU I MLADE 

1.1. NACIONALNE AKTIVNOSTI ZA DJECU I MLADE 

U 2025. godini, SIH će nastaviti s provedbom aktivnosti u skladu s Programom za 

djecu i mlade, stavljajući naglasak na raznoliku ponudu aktivnosti za sve dobne 

kategorije u kojima mogu sudjelovati članovi svih izviđačkih udruga. 

Za svaku od aktivnosti imenovat će se organizacijski tim i okupito dovoljno volontera 

koji će provesti pojedinu aktivnost u skladu s njenim ciljevima, dobnom kategorijom i 

brojem sudionika, u suradnji s izviđačkim voditeljima skupina koje će u njoj sudjelovati. 

Termin i lokacija provedbe svih nacionalnih aktivnosti za djecu i mlade definirani su 

Kalendarom aktivnosti SIH-a za 2025. godinu. 

1.1.1. DRŽAVNO IZVIĐAČKO ORIJENTACIJSKO NATJECANJE (DION) 

DION je ekipno izviđačko natjecanje u kojem je naglasak stavljen na vještine življenja 

i kretanja u prirodi, namijenjeno sudionicima dobnih kategorija planinki-istraživačica i 

izviđača-istraživača te starijih istraživačica i istraživača. 

U 2025. godini planira se unaprjeđenje Propozicija DION-a u svrhu uključivanja 

dobne kategorije izviđača i planinki. 

1.1.2. 16. ZBOROVANJE IZVIĐAČA HRVATSKE 

Zborovanje izviđača Hrvatske je višednevna aktivnost trajanja do 3 dana, namijenjena 

svim članovima SIH-a, koja se tradicionalno održava uoči Dana hrvatskih izviđača  

(19. svibnja). 

Cilj aktivnosti je okupljanje izviđača iz svih dijelova Republike Hrvatske, upoznavanje 

i razmjena iskustava, demonstracija znanja i vještina te promidžba izviđačkog pokreta 

u cijelosti. 

1.1.3. DRŽAVNA IZVIĐAČKA OLIMPIJADA (DIO) 

DIO je ekipno izviđačko natjecanje usmjereno na poticanje spretnosti i brzine u 

izvršavanju zadataka, po disciplinama. 
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Natjecanje je organizirano u dvije kategorije: 

- kategorija A (namijenjena sudionicima dobnih kategorija planinki-istraživačica i 

izviđača-istraživača, starijih istraživačica i istraživača te brđanki i brđana) 

- kategorija B (namijenjena sudionicima dobne kategorije planinki i izviđača). 

1.1.4. KOLONIJA PČELICA I POLETARACA 

Kolonija je oblik kantonovanja, višednevne aktivnosti s noćenjem u čvrstom objektu, 

namijenjena sudionicima dobne kategorije pčelica i poletaraca. 

Cilj aktivnosti je provedba različitih radionica, izazova i igara sukladno programima 

za djecu i mlade, kao i upoznavanje okolice održavanja aktivnosti. 

1.1.5. ŠUMSKI CVIJET 

Šumski cvijet je kampiranje, višednevna aktivnost s noćenjem pod šatorima, 

namijenjena sudionicima dobne kategorije planinki i izviđača. 

Cilj aktivnosti je provedba izazova, radionica i igara sukladno programima za djecu i 

mlade te organiziranje svih segmenata života u prirodi za sudionike, u suradnji s 

organizatorima i polaznicima Šumske škole. 

1.1.6. I-SPOT 

I-SPOT je višednevni susret, aktivnost namijenjena dobnim kategorijama  

planinki-istraživačica i izviđača-istraživača te starijih istraživačica i starijih istraživača. 

Cilj aktivnosti je provedba izazova i radionica sukladno programima za djecu i mlade 

te upoznavanje sudionika s lokalnom zajednicom u kojoj se aktivnost provodi i 

uključivanje u aktivnosti za zajednicu. 

1.2. VIŠEDNEVNE AKTIVNOSTI ZA DJECU I MLADE 

Osim nacionalnih višednevnih aktivnosti za različite dobne kategorije u organizaciji 

SIH-a, u 2025. godini se očekuje provedba niza višednevnih aktivnosti u organizaciji 

izviđačkih udruga i zajednica s ciljem provođenja redovnih aktivnosti sukladno 

programima za djecu i mlade. 

SIH za sve višednevne aktivnosti trajanja duljeg od pet dana, a za koje je podnesen 

Zahtjev i ispunjeni uvjeti, izdaje Uvjerenje o zadovoljavanju minimalnih uvjeta za 

organizaciju višednevne aktivnosti te nad provedbom istih aktivnostima vrši nadzor. 
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1.3. MEĐUNARODNE AKTIVNOSTI ZA DJECU I MLADE 

1.3.1. 16th MOOT 2025. – PORTUGAL 

Tijekom ljeta 2025. godine, hrvatski kontingent sudjelovat će na međunarodnoj 

aktivnosti MOOT 2025. koja okuplja više od 5 000 mladih iz različitih dijelova Europe 

i svijeta.  

Domaćin međunarodne aktivnosti 16th World Scout MOOT je Portugal, a sudionici su 

članovi SIH-a, dobne kategorije stariji istraživači i istraživačice, mladi u dobi od 18 do 

25 godina. 

Do održavanja aktivnosti u planu je priprema za sudjelovanje, planiranje putovanja, 

susret prijavljenih članova kontingenta – uživo i više puta online te promocija 

sudjelovanja na navedenoj aktivnosti. 

1.3.2. JOTA/JOTI – JAMBOREE ON THE AIR / JAMBOREE ON THE INTERNET 

U 2025. godini u planu je izviđačkim udrugama dostaviti više informacija o navedenoj 

aktivnosti te ih potaknuti na aktivno sudjelovanje na međunarodnoj online aktivnosti 

koja povezuje izviđače iz cijelog svijeta. 

1.3.3. BETLEHEMSKO SVJETLO MIRA 2025. – AUSTRIJA  

SIH tradicionalno sudjeluje na centralnom misnom slavlju i donosi Betlehemsko 

svjetlo mira iz Republike Austrije u Hrvatsku. 

Za potrebe realizacije navedenog, u planu je raspisivanje Javnog poziva za voditelja 

kontingenta tijekom ljeta te otvaranje prijava za sudionike tijekom jeseni. 

1.3.4. 26th WORLD SCOUT JAMBOREE 2027. – POLJSKA  

SIH je registrirao kontingent za sudjelovanje na 26. Svjetskoj skautskoj smotri koja 

se održava 2027. godine u Poljskoj te će tijekom 2025. godine krenuti s pripremama 

za sudjelovanje na navedenoj aktivnosti. 

Pripreme za sudjelovanje uključuju održavanje sastanaka Organizacijskog tima na čelu 

s voditeljem kontingenta, ali i promociju aktivnosti na različitim nacionalnim 

aktivnostima na kojima će sudjelovati članovi koji će 2027. godine moći biti sudionici 

na aktivnosti. 
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1.4. 12. SMOTRA IZVIĐAČA HRVATSKE 

Tijekom 2025. godine će se intenzivirati pripreme za 12. Smotru izviđača Hrvatske 

koja se održava 2026. godine te će s izviđačkim udrugama biti podijeljene osnovne 

informacije potrebne za planiranje sudjelovanja u ovoj aktivnosti. 

U prvoj polovici 2025. godine potrebno je imenovati organizacijski tim aktivnosti te 

odlučiti o lokaciji održavanja, ovisno o rezultatu pregovora s predstavnicima 

partnerskih institucija. 

U sklopu Foruma izviđačkih voditelja 2025. u planu je održavanje participativne 

radionice s ciljem uključivanja izviđačkih voditelja u proces organizacije 12. Smotre 

izviđača Hrvatske, razrade koncepta, odabira i definiranja programskih ciljeva te 

okupljanja volontera potrebnih za provedbu najveće izviđačke aktivnosti u strateškom 

razdoblju. 

1.5. LITERATURA 

Tijekom 2025. godine se očekuje pojačan rad na kreiranju literature za izviđačke 

voditelje, ponajprije na izradi dnevnika uvjeta po stupnjevima po područjima te 

dnevnika puta po dobnim kategorijama. 

Također, očekuje se i revidiranje i unaprjeđenje sadržaja programskih stupova 

Znanje i Vještine. 

1.6. ODBOR ZA DJECU I MLADE 

Odbor za djecu i mlade će kroz 2025. godinu usmjeriti svoj rad na izradu materijala 

za implementaciju programa za djecu i mlade, odnosno ranije navedene literature.   

Članovi Odbora za djecu i mlade u ovome računaju i na informacije i prijedloge od 

izviđačkih voditelja, kao i od članova Trenerskog zbora SIH-a, kako bi kreirani sadržaj 

bio što kvalitetniji. 

1.7. PLANINARSKO DRUŠTVO „IZVIĐAČ“ 

U 2025. godini Planinarsko društvo „Izviđač“ završit će registracijske postupke i 

započeti s radom – usklađivanje uvjeta programskog stupa Znanje, programskog 

područja Planinarenje s propisima i sadržajem kojeg propisuje Hrvatski planinarski 

savez (HPS). 
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2. PROGRAM ZAŠTITE DJECE I MLADIH 

2.1. MJERE I UNAPRJEĐENJE SUSTAVA 

Tijekom 2025. godine SIH će nastaviti s provođenjem niza mjera i aktivnosti u svrhu 

osiguravanja dobrobiti i brige o sigurnosti svih članova – djece i mladih te izviđačkih 

voditelja i volontera. 

Također, nastavit će se s unaprjeđenjem sustava zaštite djece i mladih kroz 

usklađivanje djelovanja sa promjenama u zakonskom okviru koji definiraju ovo 

područje, kao i sa zahtjevima WOSM-a i WAGGGS-a. 

2.2. EDUKACIJE I LITERATURA 

Teme iz područja zaštite djece i mladih, namijenjene izviđačkim voditeljima i 

volonterima, u 2025. godini bit će uvrštene u sve aktivnosti obrazovanja – kao sastavni 

dio svakog od programa obrazovanja i aktivnosti kontinuiranog usavršavanja.  

Istovremeno, nastavit će se rad na kreiranju različitih materijala koje izviđački voditelji 

mogu koristiti u radu s djecom i mladima – uputa, priručnika i prijedloga aktivnosti, 

kao i materijala namijenjenih djeci i mladima koji će im olakšati razumijevanje ovih 

sadržaja. 

2.3. IZVRŠAVANJE ZAKONSKIH OBAVEZA 

S obzirom na kontinuirano uključivanje novih volontera u rad SIH-a, SIH će nastaviti s 

praćenjem izmjena u zakonodavnom okviru i ispunjavanjem obveza koje iz istih 

proizlaze. 

Navedeno se posebno odnosi na odredbe vezane uz zaštitu korisnika volontiranja, 

zaštitu maloljetnih volontera, sklapanje ugovora o volontiranju te ispunjavanje 

drugih obveza volontera i organizatora volontiranja. 

2.4. POVJERENSTVO ZA ZAŠTITU DJECE I MLADIH 

U 2025. godini očekuje se imenovanje preostalih članova Povjerenstva za zaštitu 

djece i mladih koje će pratiti djelovanje SIH-a u ovom području. 

Budući da se u rad ovog stalnog radnog tijela očekuje uključivanje stručnjaka koji se 

profesionalno bave sličnim temama, a koji ne moraju nužno biti članovi SIH-a, ovo je 

dodatna dimenzija koja će omogućiti objektivan pogled na aktivnosti i mjere zaštite 

koje poduzimamo i priliku za njihovo jačanje. 
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3. PROGRAM UKLJUČIVANJA DJECE I MLADIH 

3.1. SMJER I UNAPRJEĐENJE DJELOVANJA 

U 2025. godini, SIH će nastaviti svoje djelovanje u smjeru poticanja sudjelovanja, 

uključivanja i angažiranja mladih, s ciljem unaprjeđenja njihovih znanja i vještina 

potrebnih za odgovorno donošenje odluka i sudjelovanje u društvu. 

3.2. OSIGURAVANJE UKLJUČENOSTI MLADIH U TIJELA UPRAVLJANJA 

SIH osigurava uključenost mladih u upravljanje kroz statutarno propisanu kvotu 

mladih osoba u Vijeću SIH-a, prema kojoj barem šest osoba (više od jedne trećine 

članova Vijeća SIH-a) moraju biti mlade osobe (do navršenih 30 godina starosti).  

U skladu s time, ako u 2025. godini dođe do promjena u sastavu Vijeća SIH-a i potrebe 

za uključivanjem tj. kooptiranjem novih članova, nastavit će se pratiti broj mladih i 

osiguravati njihova primjerena zastupljenost. 

3.3. FORUM MLADIH 

U 2025. godini očekuje se održavanje foruma mladih, aktivnosti koja za cilj ima 

informiranje i uključivanje mladih u proces odlučivanja o nekoj temi. 

Forum mladih može se organizirati kao dio neke od nacionalnih aktivnosti koje su 

tradicionalno posjećene od strane velikog broja mladih članova SIH-a (primjerice, 

Zborovanje izviđača Hrvatske ili I-Spot). 

Potaknut će se mlade, posebice mlade dužnosnike i mlade članove tijela upravljanja 

SIH-om, na identificiranje tema od važnosti za mlade te na organizaciju i vođenje 

konstruktivnih rasprava čiji će zaključci doprinjeti razvoju i unaprjeđenju nekog od 

područja ili cjelokupnog djelovanja SIH-a. 

3.4. ANGAŽIRANJE MLADIH KROZ VOLONTIRANJE 

Donošenjem Strategije i Strateškog plana SIH-a za naredno razdoblje, od 2025. 

godine se očekuje usmjeren rad na postizanju postavljenih ciljeva kroz dugoročno 

uključivanje volontera u rad volonterskih timova. Poseban doprinos radu ovih timova 

mogu dati upravo mladi volonteri koji će se uključiti u rad na postizanju ciljeva, u skladu 

s interesima te relevantnim znanjima i vještinama koje imaju. 

U 2025. godini planirano je uključivanje značajnog broja mladih volontera u rad 

volonterskih timova, u svrhu postizanja ciljeva postavljenih za iduće razdoblje. 
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4. PROGRAM ZA ODRASLE U IZVIĐAŠTVU 

4.1. NACIONALNE AKTIVNOSTI ZA MLADE I ODRASLE 

Tijekom 2025. godine SIH će nastaviti s provedbom nacionalnih aktivnosti 

obrazovanja i kontinuiranog usavršavanja izviđačkih voditelja sukladno Programu za 

odrasle u izviđaštvu i Pravilniku o obrazovanju izviđačkih voditelja u SIH-u. 

Termin i lokacija provedbe svih nacionalnih aktivnosti za mlade i odrasle definirani su 

Kalendarom aktivnosti SIH-a za 2025. godinu. 

4.1.1. GODIŠNJI CIKLUS OBRAZOVANJA IZVIĐAČKIH VODITELJA 

Godišnji ciklus obrazovanja izviđačkih voditelja u 2025. godini obuhvaća niz različitih 

programa osposobljavanja i obrazovanja i to: 

- Program osposobljavanja mladih asistenata (MA) – 15 - 17 

- Program osposobljavanja asistenata voditelja sekcija (AV) – 18+ 

- Program osposobljavanja voditelja višednevnih aktivnosti (VA) – 21+ 

- Program osposobljavanja voditelja sekcija (VS) – 21+ 

- Program osposobljavanja voditelja odreda - načelnika (VO) – 21+ 

- Program osposobljavanja programskih instruktora (PI) – 21+ 

- Program naprednog obrazovanja voditelja sekcija (VS) – 21+ 

- Program naprednog obrazovanja voditelja odreda - načelnika (VO) – 21+ 

- Program osposobljavanja voditelja školskih izviđačkih grupa (VG) – 21+ 

- Program obrazovanja asistenata trenera voditelja (AT) – 25+. 

Programi će obuhvaćati uvodne seminare i e-učenje, a neki od programa i tečaj te 

objedinjene tečajeve u sklopu Šumske škole SIH-a. 

E-učenje se odvija kroz LMS sustav Moodle, a osim navedenog koristi se i platforma 

Stremable za video predavanja te Dropbox za dijeljenje materijala za polaznike i 

njihovih zadataka. 

S ciljem optimizacije rada, SIH aktivnosti predviđene programima osposobljavanja 

održava u sklopu nacionalnih aktivnosti za mlade i odrasle – aktivnosti kontinuiranog 

usavršavanja mladih i odraslih u SIH-u. 
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4.1.2. SEMINAR ZA MLADE ASISTENTE (SMA) 

Seminar za mlade asistente namijenjen je svim licenciranim mladim asistentima  

(od 15 do 17 godina) koji aktivno rade i asistiraju u radu s djecom i mladima, a koji su 

uspješno završili Program osposobljavanja mladih asistenata u 2022., 2023. i 2024. 

godini – završno sa Šumskom školom. 

Cilj aktivnosti je okupljanje mladih asistenata iz cijele Hrvatske, usvajanje novih znanja 

i vještina, razmjena iskustava i informiranje. 

Program Seminara za mlade asistente raspodijeljen je na dva programa i to na: 

- program A – kontinuirano usavršavanje mladih asistenata (MA) 

- program B – uvodni seminar osposobljavanja mladih asistenata (MA). 

4.1.3. FORUM IZVIĐAČKIH VODITELJA (FIV) 

Forum izviđačkih voditelja namijenjen je svim punoljetnim izviđačkim voditeljima koji 

rade s djecom i mladima – programski suradnici, voditelji višednevnih aktivnosti, 

asistenti voditelja sekcija, voditelji sekcija te voditelji odreda (načelnici). 

Cilj aktivnosti je okupljanje izviđačkih voditelja iz cijele Hrvatske koji rade s djecom i 

mladima, usvajanje novih znanja i vještina, razmjena iskustava i informiranje. 

Program Foruma izviđačkih voditelja raspodijeljen je na dva programa i to na: 

- program A – kontinuirano usavršavanje izviđačkih voditelja (AV, VS, VO, VA) 

- program B – uvodni seminar za izviđačke voditelje (AV, VS, VO, VA, PI, PS). 

4.1.4. STRUČNI SKUP TRENERSKOG ZBORA (SSTZ) 

Stručni skup Trenerskog zbora namijenjen je trenerima voditelja te asistentima trenera 

voditelja SIH-a. 

Cilj aktivnosti je okupljanje asistenata trenera voditelja te trenera voditelja, 

komunikacija i povezivanje, predstavljanje rada tijekom protekle godine, usavršavanje 

znanja i vještina članova, rasprava o ključnim pitanjima te razvoj trenerskih 

kompetencija. 

Program Stručnog skupa Trenerskog zbora raspodijeljen je na dva programa i to na: 

- program A – kontinuirano usavršavanje asistenata i trenera voditelja (AT, TV) 

- program B – uvodni seminar za asistente trenera voditelja (AT). 
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4.1.5. TEČAJ ZA IZVIĐAČKE VODITELJE (TIV) 

Tečaj za izviđačke voditelje aktivnost je koja okupljanje polaznike više programa 

obrazovanja Godišnjeg ciklusa obrazovanja izviđačkih voditelja, a koji su prethodno 

sudjelovali na Forumu izviđačkih voditelja na programu B - uvodni seminar za izviđačke 

voditelje (VA, VS, VO, PI): 

- Program osposobljavanja voditelja višednevnih aktivnosti (VA) 

- Program osposobljavanja voditelja sekcija (VS) 

- Program osposobljavanja voditelja odreda - načelnika (VO) 

- Program osposobljavanja programskih instruktora (PI). 

Cilj aktivnosti je sudjelovanje polaznika navedenih programa na osnovnom dijelu 

obrazovanja te sudjelovanje na nizu modula uz usvajanje novih znanja i vještina, 

informiranje te razmjenu iskustva s drugim polaznicima. 

4.1.6. ŠUMSKA ŠKOLA (ŠŠ) 

S ciljem optimizacije rada, kvalitetnije isporuke predviđenih sadržaja te verifikacije 

kompetencija polaznika SIH aktivnosti predviđene programima osposobljavanja za 

mlade asistente, asistente voditelja sekcija i voditelje sekcija održava u skopu 

Šumske škole SIH-a. 

Cilj aktivnosti je da polaznici spomenutih programa kroz sudjelovanje u organizaciji 

Šumskog cvijeta primjenjuju i demonstriraju stečena znanja i vještine te verifikacija 

kompetencija. 

Paralelno sa Šumskom školom SIH-a održava se i Šumski cvijet, višednevna aktivnost 

za izviđače i planinke za koje program pripremaju polaznici Šumske škole SIH-a. 

4.1.7. SAVJETOVANJE VODITELJA IZVIĐAČKIH UDRUGA (SVIU) 

Osmšljeno kao vikend trening obrazovanja i kontinuiranog usavršavanja odraslih u 

izviđaštvu u ulogama upravljanja i podrške, Savjetovanje voditelja izviđačkih udruga 

namijenjeno je svim punoljetnim izviđačkim voditeljima koji uspostavljaju i upravljaju 

organizacijskim strukturama, pružajući potrebnu organizacijsku, logističku, 

financijsku i administrativnu podršku – voditelji odreda (načelnici), predsjednici, 

tajnici, blagajnici, koordinatori volontera, ekonomi i ostali. 

Cilj aktivnosti je usvajanje novih znanja i vještina, razmjena iskustava te informiranje 

sudionika, sukladno Programu za odrasle u izviđaštvu. 
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4.1.8. SEMINAR ZA VODITELJE ŠKOLSKIH IZVIĐAČKIH GRUPA 

Tijekom 2025. godine u planu je provedba osposobljavanja voditelja školskih 

izviđačkih grupa. 

Prvi dio osposobljavanja voditelja školskih izviđačkih grupa provest će se u sklopu  

e-učenja te će se polaznici kroz predavanja i izlaganja upoznati s osnovama 

izviđaštva, programima za djecu i mlade te s ulogom voditelja i radom školskih 

izviđačkih grupa.  

Drugi dio osposobljavanja obuhvaća provedbu Seminara za voditelje školskih 

izviđačkih grupa, a koji će se održati uživo – kroz vikend susret tijekom kojeg će se 

omogućiti stjecanje svih potrebnih znanja za pokretanje i vođenje školske izviđačke 

grupe. 

4.2. MEĐUNARODNE AKTIVNOSTI ZA MLADE I ODRASLE 

Prema kalendarima aktivnosti Europske skautske regije WOSM-a i Europske regije 

WAGGGS-a tijekom 2025. godine održat će se niz međunarodnih aktivnosti za 

izviđačke voditelje i volontere, a na kojima će sudjelovati predstavnici SIH-a. 

U 2025. godini u planu je uključivanje i izviđačkih voditelja iz izviđačkih udruga i 

zajednica, a koji su zainteresirani nastaviti svoje djelovanje u SIH-ovim timovima, a 

sukladno javnom pozivu. 

4.3. BRĐANSKI SUSRETI 

Brđani njeguju prijateljske odnose s brđanima iz drugih klubova diljem Hrvatske te se 

u tu svrhu organiziraju se i susreti odraslih volontera Hrvatske – Brđanski susreti.  

Nacionalna aktivnost namijenjena brđankama i brđanima te starijim brđankama i 

brđanima, a s ciljem međusobnog upoznavanja, razmjene iskustva te promicanja 

volontiranja, a sukladno Programu za odrasle u izviđaštvu. 

4.4. RAZVOJ NORMATIVNOG OKVIRA 

Tijekom 2025. godine u planu je rad na razvoju normativnih akata, a koji se temelje na 

Programu za odrasle u izviđaštvu, prioritetno Katalog uloga odraslih u izviđaštvu te 

Katalog modula obrazovanja. 

Na navedenom će osim članova Odbora za odrasle u izviđaštvu raditi i radne skupine 

koje će biti zadužene za pojedini akt, a koje će predložiti i imenovati Odbor. 
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4.5. LICENCIRANJE 

Tijekom 2025. godine aktivno će se nastaviti s promocijom i poticanjem izviđačkih 

voditelja koji su završili neki od programa obrazovanja na licenciranje, a sukladno 

ulogama koje obavljaju. 

U planu je revizija jednog dijela obrazaca, a na temelju iskustva prethodnog razdoblja 

tijekom kojeg se provodi sustav licenciranja. 

Za licenciranje izviđačkih voditelja zaduženo je Povjerenstvo za licenciranje Vijeća 

SIH-a, a kojemu podršku pruža Središnjica SIH-a. 

4.6. ODLIKOVANJA I PRIZNANJA 

Tijekom 2025. godine planira se nastavak aktivnog rada ovog Povjerenstva te 

promocija odlikovanja i priznanja i poticanje izviđačkih udruga na redovno predlaganje 

svojih članova za neke od odlikovanja i priznanja s ciljem nagrađivanja, ali i motivacije 

za daljnji rad. 

U 2025. godini u planu je i izrada oznaka (odličja) – odlikovanja koji su propisani 

Pravilnikom, a koji nisu izrađeni u proteklom periodu. 

Za odlikovanja i priznanja u SIH-u zaduženo je Povjerenstvo za odlikovanja i priznanja 

Vijeća SIH-a, a kojemu podršku pruža Središnjica SIH-a. 

4.7. ODBOR ZA ODRASLE U IZVIĐAŠTVU 

Za razvoj i osmišljavanje elemenata Programa za odrasle u izviđaštvu nadležan je 

Odbor za odrasle u izviđaštvu Vijeća SIH-a kojemu podršku pruža Središnjica SIH-a. 

Odbor za odrasle u izviđaštvu će kroz 2025. godinu usmjeriti svoj rad na izradu 

Kataloga modula obrazovanja, ali i na pripremu i izradu modula i materijala za 

voditelje školskih izviđačkih grupa. 

Članovi Odbora za odrasle u izviđaštvu će u izradu navedenog uključiti i članove 

Trenerskog zbora SIH-a koji će činiti radne skupine za pojedine zadatke, a sve s ciljem 

kako bi kreirani sadržaj bio što kvalitetniji i primjenjiviji. 
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III. IZVIĐAČI ZA ZAJEDNICU 

5. RAZLIČITOST I INKLUZIJA 

5.1. PRIHVAĆANJE RAZLIČITOSTI 

U 2025. godini, SIH će usmjeriti svoje u djelovanje u području različitosti i inkluzije u 

više smjerova, a s ciljem širenja izviđačkih vrijednosti i povećanja dostupnosti 

izviđačkih aktivnosti osobama s manje mogućnosti, odnosno osobama kojima je 

potrebna dodatna podrška jer su u nepovoljnom položaju u odnosu na druge (zbog, 

primjerice, invaliditeta ili zdravstvenog stanja, društvenih i geografskih prepreka, 

slabijeg socio-ekonomskog statusa, itd.). 

5.1.1. PREVLADAVANJE GEOGRAFSKIH PREPREKA 

S ciljem pružanja jednakih mogućnosti što većem broju djece i mladih iz svih dijelova 

Republike Hrvatske, SIH će svoje djelovanje u 2025. godini usmjeriti na pokretanje 

većeg broja novih izviđačkih skupina u mjestima u kojima za sada ne djeluje.  

Na ovaj način, značajan broj djece i mladih koji do sada nisu imali prilike upoznati 

izviđaštvo će moći sudjelovati u izviđačkim aktivnostima i avanturama u prirodi, 

upoznati se s vrijednostima koje izviđaštvo promiče i razvijati svoje vještine za život. 

5.1.2. PREVLADAVANJE PREPREKA POVEZANIH S TEŠKOĆAMA I PROBLEMIMA 

MENTALNOG ZDRAVLJA 

Kako bi izviđački voditelji razvijali znanja i vještine rada s djecom i mladima s 

teškoćama i problemima mentalnog zdravlja koja su im potrebna, SIH će nastaviti 

pratiti potrebu u ovom području. 

U skladu s time, otvorena je mogućnost uključivanja ovih tema u aktivnosti 

obrazovanja (tj. kontinuiranog usavršavanja). 

Dodatno, materijali i priručnici za voditelje vezani uz Program zaštite djece i mladih, 

spomenuti u tom poglavlju, bavit će se i temama poput mentalnog zdravlja te će biti 

vrijedan izvor znanja i u ovu svrhu. 
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6. IZVIĐAČI I HUMANITARNO DJELOVANJE 

6.1. SURADNJA S CILJEM JAČANJA SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE 

Suradnja između SIH-a i Ravnateljstva civilne zaštite Republike Hrvatske (RCZ RH) 

bitan je dio odgovora na krizne situacije i pružanje pomoći građanima, posebno 

prilikom prirodnih katastrofa kao što su potresi ili poplave. 

RCZ RH prepoznaje znanja i vještine na čijem jačanju SIH radi s djecom i mladima, 

posebno onih vezanih uz pružanje prve pomoći, vještine organizacije života u kampu 

i logistike te vještine preživljavanja u prirodi. 

Kroz svoje redovno djelovanje i rad s djecom i mladima, SIH gradi mlade osobe s 

raznolikim znanjima i vještinama koje se pokazuju izrazito vrijednima u kriznim 

situacijama, odnosno situacijama koje podrazumijevaju i aktiviranje sustava civilne 

zaštite.   

Tijekom 2025. godine, očekuje se nastavak ove suradnje u svrhu poticanja mladih na 

aktivno sudjelovanje u životu zajednice, povećanja svijesti o važnosti pripreme za 

izvanredne situacije te jačanja sustava civilne zaštite općenito. 

6.1.1. ČLANSTVO U PRIČUVNOM SASTAVU DIP CZ-a I VOLONTERSKA MREŽA 

Članovi SIH-a koji pristupe pričuvnom sastavu Državne intervencijske postrojbe civilne 

zaštite (DIP CZ) postaju dio sustava koji se aktivira u situacijama velikih prirodnih i 

drugih katastrofa. Ovo omogućuje da izviđači, uz dodatnu obuku, budu pozvani na 

intervencije u slučajevima kao što su potresi, poplave, požari i dr. 

SIH svake godine obnavlja popis članova koji su dio pričuvnog sastava DIP CZ-a, a isto 

će nastaviti i u 2025. godini. 

Osim pojedinaca koji se uključe u pičuvni sastav DIP CZ-a, SIH okuplja brojne odrasle 

izviđačke voditelje i volontere koji su u mogućnosti uključiti se u odgovor na kriznu 

situaciju, pogotovo u humanitarna djelovanja u svojoj zajednici, čak i ako se nisu ranije 

uključili kao pričuvnici. 

Zahvaljujući širokoj volonterskoj mreži SIH-a koja obuhvaća različite dijelove RH, 

omogućena je brza mobilizacija značajnog broja odraslih volontera na lokalnoj razini, 

posebno u ruralnim i teško dostupnim područjima. 
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6.1.2. SPECIJALIZIRANE EDUKACIJE 

SIH će tijekom 2025. godine poticati uključivanje pričuvnika u specijalizirane edukacije 

u organizaciji RCZ-a kako bi uskladili svoje vještine s potrebama sustava civilne 

zaštite i operativnim procedurama državnih službi. 

Ove edukacije će uključivati teme poput naprednih metoda pružanja prve pomoći, 

evakuacijske postupke, rad sa specijaliziranom opremom te metode komunikacije i 

koordinacije na terenu. S obzirom na to da će ove edukacije biti usmjerene na 

specifične situacije koje zahtijevaju brzu reakciju i visoku razinu organiziranosti, 

Osim što će sudjelovanje pričuvnika u edukacijama doprinositi unaprjeđenju sustava 

civilne zaštite, istovremeno će omogućiti uključenim članovima SIH-a  dodatno jačanje 

njihovih vještine i podići njihovu razinu pripremljenosti za krizne događaje. 

6.2. HUMANITARNE AKTIVNOSTI 

SIH potiče izviđačke udruge i zajednice na organizaciju humanitarnih aktivnosti u 

lokalnoj zajednici, kojima se ostvaruje element skautske metode – Uključenost u 

zajednicu. 

Pritom, potiče se ostvarivanje suradnje s udrugama, ustanovama i institucijama koje 

djeluju u lokalnoj zajednici i koje su u svom redovnom djelovanju fokusirane na rad s 

ranjivim skupinama u društvu, te okupljanje sugrađana u zajedničke aktivnosti za 

zajednicu. Očekuje se da se spomenute aktivnosti i promoviraju putem internih i 

eksternih komunikacijskih kanala, s ciljem većeg dosega i veće uključenosti 

stanovnika lokalne zajednice. 

U 2025. godini se očekuje da će izviđačke udruge u slučaju potrebe nastaviti djelovati 

u svojim lokalnim zajednicama i provoditi ili se uključivati u provedbu humanitarnih 

aktivnosti, a SIH će takve aktivnosti i u ovoj godini nastaviti poticati i primjereno 

promovirati. 
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7. STVARAMO BOLJI SVIJET 

7.1. BORANKA 

Kampanja Boranka najveća je volonterska akcija pošumljavanja požarišta u 

Hrvatskoj i šire. Pokrenuta je 2018. godine, a do sada su održane ukupno 44 akcije 

pošumljavanja u posljednih sedam godina s više od 12.500 volontera i 140.000 

posađenih stabala u sadnicama, žiru i sjemenu. 

Boranka se prvih šest sezona provodila u Splitsko-dalmatinskoj i Zadarskoj županiji 

na različitim opožarenim područjima, a u 2024. godini po prvi puta su se pošumljavala 

požarišta Šibensko-kninske županije. 

U 2025. godini očekuje nas nastavak kampanje i akcija pošumljavanja u već 

navedenim županijama te nastavak suradnje s lokalnim zajednicama i s partnerima, 

ali i različitim odgojno-obrazovnim ustanovama čiji će učenici sudjelovati na akcijama 

pošumljavanja. 

7.1.1. MEĐUNARODNO ŠIRENJE BORANKE 

U očekivanju dodatnih sponzorskih sredstava, u planu je izviđačkim udrugama 

ponovo omogućiti sudjelovanje na aktivnostima pošumljavanja te osigurati prijevoz, 

smještaj i prehranu za volontere dobnih kategorija izviđača-istraživača i brđana. 

Ministarstvo vanjskih i europskih poslova RH prepoznalo je Boranku te u posljednje 

dvije godine usko surađuje sa SIH-om na širenju branda i kampanje Boranka u 

susjedne zemlje. Tako je, uz financijsku pomoć ministarstva, Boranka 2023. pokrenuta 

u Sjevernoj Makedoniji, 2024. u Crnoj Gori, a tokom 2025. godine očekujemo 

pokretanje Boranke i u Bosni i Hercegovini. 

Upravo je suradnja SIH-a sa susjednim izviđačkim nacionalnim organizacijama te 

podrška nadležnih struktura u Hrvatskoj, bila ključna da dođe do međunarodnog 

širenja Boranke. 

7.2. CO2MPENSATING BY PLANTING I ŠUMOBORCI 

CO2mpensating by Planting prvi je i jedinstveni program u Hrvatskoj i regiji koji 

neutralizira ugljični otisak sadnjom stabala. Edukativni dio navedenog projekta – 

Šumoborci – je program koji se bazira na sveobuhvatnoj edukaciji djece i mladih kroz 

aktivno učenje i praktično djelovanje. 
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U protekle 3 godine, koliko je prošlo od početka projekta, održano 98 akcija 

pošumljavanja u kojima je sudjelovalo 8.500 volontera koji su posadili više od 150.000 

sadnica. Održano je i 90 edukativnih radionica u 40-ak škola. U 2024. godini, do kraja 

godine, s obzirom da akcije još traju, bit će održano ukupno oko 35 akcija 

pošumljavanja te uključeno oko 3.000 volontera. 

Osim 35 poslovnih partnera koji aktivno sudjeluju u projektu, 2024. godine ovaj projekt 

sufinanciran je i sredstvima Ministarstva znanosti i obrazovanja, Središnjeg državnog 

ureda za demografiju i mlade, Grada Zagreba, Europskog parlamenta i Predstavništva 

Europske komisije u Hrvatskoj. 

7.2.2. NASTAVAK AKTIVNOSTI 

U 2025. godini očekuje se nastavak provedbe akcija pošumljavanja i edukativnih 

radionica te uključivanje novih lokalnih zajednica.  

Također, u planu je proširenje aktivnosti na ostale regije Hrvatske, u suradnji s 

izviđačkim udrugama kojima će se osigurati sredstva, znanje i oprema da u svojim 

lokalnim sredinama, tamo gdje to bude moguće, provode akcije pošumljavanja u 

sklopu projekta CO2mpensating by Planting i edukativnog programa Šumoborci. 

7.3. AKTIVNOSTI ZA ZAJEDNICU 

SIH potiče izviđačke udruge i zajednice na organizaciju aktivnosti za opće dobro u 

lokalnoj zajednici, kojima se ostvaruje element skautske metode – Uključenost u 

zajednicu. 

Pritom, potiče se ostvarivanje suradnje s udrugama, ustanovama i institucijama koje 

djeluju u lokalnoj zajednici, te okupljanje sugrađana u zajedničke aktivnosti za 

zajednicu. Očekuje se da se spomenute aktivnosti i promoviraju putem internih i 

eksternih komunikacijskih kanala, s ciljem većeg dosega i veće uključenosti 

stanovnika lokalne zajednice. 

U 2025. godini se očekuje da će izviđačke udruge nastaviti djelovati u svojim lokalnim 

zajednicama, a SIH će organizaciju aktivnosti za zajednicu u ovoj godini nastaviti 

poticati i primjereno promovirati. 
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8. VJEŠTINE ZA ŽIVOT – PUTOKAZ ZA BOLJI SVIJET 

8.1. OPĆENITO O KAMPANJI 

Kampanja „Vještine za život – Putokaz za bolji svijet" usmjerena je promociji 

programa izvaninstitucionalnog obrazovanja djece i mladih – s ciljem usvajanja i 

jačanja relevantnih i raznolikih vještina za život. 

Kampanja je usmjerena na znanja i vještine koje možda nisu dio formalnog 

obrazovanja, a koje mogu biti izuzetno korisne – sve s ciljem unaprjeđenja otpornosti 

djece i mladih i njihove spremnosti za suočavanje s raznim izazovima te stjecanje 

praktičnih vještina usmjerenih na jačanje samostalnosti, sigurnosti i snalaženje u 

svakodnevnim i kriznim situacijama. Kroz različite edukativne aktivnosti koje SIH 

provodi s partnerima, kod djece i mladih jačamo znanja i vještine o održivosti i 

sigurnosti te potičemo osjećaj društvene odgovornosti. 

Partneri u provedbi kampanje su Ravnateljstvo civilne zaštite Republike Hrvatske 

(RCZ RH), Hrvatski Crveni križ (HCK), Hrvatska gorska služba spašavanja (HGSS) i 

Hrvatska zajednica tehničke kulture (HZTK) ispred kojih se u provedbu pojedinih 

aktivnosti uključuju njihovi niži organizacijski oblici 

8.2. AKTIVNOSTI KAMPANJE 

Aktivnosti u sklopu kampanje namjenjene su djeci i mladima uzrasta učenika osnovnih 

i srednjih škola, a moguće je i prilagođavanje pojedinih radionica i mlađim uzrastima. 

U 2025. godini se planira organizacija više različitih aktivnosti u čiju će se provedbu 

uključiti ranije spomenuti partneri. 

8.2.1. RADIONICE  

Radionice i izazovi čija se provedba u osnovnim školama planira u 2025. godini bit će 

usmjerene na jačanje znanja i vještina koje djeci i mladima mogu koristiti u 

svakodnevnim i izvanrednim situacijama.  

Cilj radionica je, kroz edukativno-zabavni pristup, kod djece i mladih potaknuti svijest 

o društveno odgovornom ponašanju, brigu o vlastitoj sigurnosti i sigurnosti drugih te 

razvoj praktičnih vještina za život. 

Radionice će se provoditi u suradnji s edukatorima partnerskih organizacija, koristeći 

elemetne Skautske metode i nadovezujući se na sadržaj Programa za djecu i mlade. 
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8.2.2. KAMPOVI ZA DJECU I MLADE 

Kampovi za djecu i mlade su višednevne aktivnosti u prirodi čija se provedba očekuje 

tijekom ljetnih školskih praznika, namjenjeni sudionicima približno istog uzrasta. 

Tijekom 2025. godine, organizacija kampova za djecu i mlade planira se u Lovincu 

(Ličko-senjska županija). Očekuje se uključivanje dovoljnog broja volontera SIH-a i 

edukatora iz partnerskih organizacija, u skladu s mogućnostima tijekom ljetnih mjeseci. 

Pojedine programske aktivnosti koje će se održavati tijekom kampova za djecu i mlade 

će se sadržajno oslanjati na sadržaje programa za djecu i mlade i temeljiti se na 

Skautskoj metodi. 

Tako će sudionici biti podijeljeni u timove (patrole), usvajati sadržaje definirane 

progamskim stupovima Znanje i Vještine Programa za djecu i mlade, uključivati se u 

provedbu aktivnosti za zajednicu, itd. 

8.2.3.  4. FESTIVAL VJEŠTINA ZA ŽIVOT 

Festival vještina za život je edukativna manifestacija i centralna aktivnost kampanje 

Vještine za život – Putokaz za bolji svijet.  

Organizator Festivala vještina za život je SIH, a partneri u provedbi su RCZ RH, HCK, 

HGSS i HZTK i druge organizacije i institucije koje djeluju u zajednici. 

Radionice i aktivnosti koje provode SIH i partneri su sadržajno raznolike i prilagođene 

različitim uzrastima, a sudjelovanje u svim aktivnostima je za posjetitelje besplatno. 

U protekle tri godine, Festival vještina za život okupio je više od 50 organizacija i 

institucija koje djeci i mladima u Hrvatskoj nude aktivnosti i programe 

izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja usmjerene stjecanju vještina za život.  

Više od 3.200 djece i mladih sudjelovalo je u preko 90 pripremljenih aktivnosti, 

radionica i izazova, a o održavanju Festivala vještina za život objavljeno je više od 175 

medijskih objava. 
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IV. ORGANIZACIJSKI RAZVOJ 

9. STANDARD KVALITETE 

9.1. OPĆENITO 

Donošenje Standarda kvalitete izviđačkih udruga krajem 2023. godine označilo je 

početak aktivnog sustavnog pristupa vrednovanju kvalitete izviđačkih udruga.  

Započeti proces vrednovanja nastavit će se i u 2025. godini, još intenzivnije nego do 

sada, s obzirom na velik broj udruga čije se pristupanje provjeri očekuje tijekom 2025. 

godine. 

Istovremeno, nastavit će se započet posao u vidu razrade Standarda kriterija izviđačkih 

sekcija, kako bi se omogućilo vrednovanje i certificiranje kvalitetnog rada i na osnovnoj 

programskoj razini. 

9.2. STANDARD KVALITETE IZVIĐAČKIH UDRUGA (SKIU) 

2025. godina obuhvatit će dva ciklusa provjere temeljem Standarda kvalitete 

izviđačkih udruga. 

U skladu s ranije raspisanim Pozivom za sudjelovanje u procjeni temeljem Standarda 

kvalitete izviđačkih udruga za 2024. godinu, do 15. siječnja 2025. godine očekuje se 

završetak razdoblja provjere za prijavljene izviđačke udruge. 

Po isteku roka za godišnju registraciju izviđačkih udruga u SIH-u, početkom 2025. 

raspisat će se idući poziv za sudjelovanje u procjeni temeljem Standarda kvalitete 

izviđačkih udruga. 

9.3. STANDARD KVALITETE IZVIĐAČKIH SEKCIJA (SKIS) 

U 2025. godini nastavit će se već započeti rad na kreiranju kriterija Standarda 

kvalitete izviđačkih sekcija (SKIS). 

Uz vrijedne informacije o kriterijima i procesu provjere prikuljenima kroz provedene 

provjere temeljem SKIU, postojeći sadržaj i prijedlog SKIS će se nastaviti unaprjeđivati 

kako bi što prije prve izviđačke sekcije mogle pristupiti procesu provjere i certificiranja 

kvalitete. 
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10. DOBRO UPRAVLJANJE 

10.1. UPRAVLJANJE 

10.1.1. SABOR 

U 2025. godini planirano je jedno redovno zasjedanje Sabora SIH-a. 

Sabor SIH-a će, uz specifične odluke, donositi odluke vezane uz redovno poslovanje 

SIH-a, regulirano zakonskim obvezama, a na temu: 

- financijsko-materijalnog poslovanja SIH-a 

- izvještavanja o radu i usvajanja planova s kratkoročnim ciljevima za iduću godinu, 

a sukladno strateškim ciljevima opisanima u strateškom planu SIH-a. 

10.1.2. VIJEĆE 

U 2025. godini planirano je od dvije do šest sjednica Vijeća SIH-a tijekom i između 

kojih će Vijeće SIH-a: 

- provoditi odluke Sabora SIH-a i rukovoditi SIH-om između zasjedanja Sabora i 

- donositi ostale odluke iz nadležnosti Izvršnog odbora SIH-a. 

10.1.3. IZVRŠNI ODBOR 

U 2025. godini planirano je od šest do 12 sjednica Izvršnog odbora SIH-a tijekom i 

između kojih će Izvršni odbor SIH-a: 

- provoditi odluke Vijeća SIH-a i rukovoditi SIH-om između sjednica Vijeća SIH-a 

- i donositi ostale odluke iz nadležnosti Izvršnog odbora SIH-a. 

10.1.4. OPERATIVNI OKVIR 

S obzirom na donošenje Strategije SIH-a za razdoblje od 2025. do 2033. godine i 

pripadajućeg Strateškog plana SIH-a za razdoblje od 2025. do 2027. godine, 

potrebno je pripremiti i formirati novi operativni okvir koji uključuje stalna radna tijela 

SIH-a, volonterske timove i dužnosnike usmjerene na djelovanje u navedenim 

područjima. 

S krajem 2025. godine ističu mandati glavnom načelniku i načelnicima SIH-a, što 

pretpostavlja pravovremeno regrutiranje novih osoba, uvođenje u uloge i prijelazno 

razdoblje. 
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10.2. PRAVNO POSLOVANJE 

10.2.1. OPĆENITO 

U 2025. godini SIH će nastaviti djelovati sukladno zakonskom okviru koji uređuje 

pravno poslovanje neprofitnih organizacija civilnog društva te: 

- po potrebi ažurirati podatke u javnim registrima (Registar udruga, Registar 

neprofitnih organizacija, Registar stvarnih vlasnika itd.) 

- dostavljati svu potrebnu dokumentaciju, u zakonom predviđenim rokovima, 

državnim institucijama. 

10.2.2. REGISTAR ČLANOVA 

U 2025. godini SIH će nastaviti voditi Registar članova SIH-a, a sukladno Zakonu o 

udrugama u Republici Hrvatskoj. 

Postupak registracije članova za 2025. godinu započinje 1. travnja 2025. godine i traje 

do kraja godine, a definiran je Pravilnikom o registraciji u SIH-u. 

Registracija članova u SIH-u vrši se kroz Sustav elektroničke registracije (SER) eSkaut. 

10.2.3. REGISTAR UDRUGA 

U 2025. godini SIH će nastaviti voditi Registar udruga SIH-a, a sukladno Zakonu o 

udrugama u Republici Hrvatskoj. 

Postupak registracije izviđačkih udruga za 2025. godinu započinje 1. veljače i traje do 

30. lipnja 2025. godine, a definiran je Pravilnikom o registraciji u SIH-u. 

Registracija udruga u SIH-u vrši se kroz Sustav elektroničke registracije (SER) eSkaut. 

10.2.4. REGISTAR NORMATIVNIH AKATA 

SIH vodi Registar normativnih akata koji na jednom mjestu objedinjuje cjelokupni 

normativni okvir koji regulira djelovanje SIH-a, sudjelovanje članova SIH-a te 

izviđačkih udruga i zajednica u članstvu SIH-a. 

Registar normativnih akata obuhvaća: 

- temeljne pravne akte (statut, statutarne odluke, politike) 

- razvojne akte (strategija, strateški plan itd.) 

- opće i ostale akte (programi, pravilnici, upute, smjernice itd.). 
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10.2.5. EVIDENCIJA VOLONTERA 

SIH u sklopu svog redovnog djelovanja okuplja volontere, a sukladno Zakonu o 

volonterstvu, kojima omogućuje i primjerenu edukaciju potrebnu za obavljanje 

volonterskih zaduženja. 

SIH s dugoročnim volonterima, kao i svim volonterima uključenima u provedbu 

nacionalnih aktivnosti za djecu i mlade, potpisuje volonterske ugovore, koji se čuvaju 

u Središnjici SIH-a, a o čemu SIH vodi evidenciju. 

10.3. FINANCIJSKO-MATERIJALNO POSLOVANJE 

10.3.1. FINANCIJSKI PLAN I IZVJEŠTAJ 

SIH će sukladno zakonskom okviru koji regulira financijsko-materijalno poslovanje 

donijeti Financijski plan SIH-a za 2026. godinu te Financijski izvještaj za 2024. 

godinu, prije 31. prosinca 2025. godine. 

SIH će svoje financijsko-materijalno poslovanje vršiti sukladno usvojenom 

Financijskom planu SIH-a, te o izvršenju istoga izvještavati tijela upravljanja SIH-om. 

10.3.2. SUSTAV KONTROLE FINANCIJSKO-MATERIJALNOG POSLOVANJA 

SIH će sukladno zakonskom okviru koji regulira financijsko-materijalno poslovanje u 

2025. godini provesti eksterni nadzor financijsko-materijalnog poslovanja – revizijski 

uvid. 

SIH će sukladno Statutu SIH-a provoditi i redovni unutarnji nadzor poslovanja, koji 

obuhvaća nadzor: 

- nadzor kojeg vrše tijela upravljanja i dužnosnici SIH-a 

- nadzor kojeg vrši vanjski knjigovodstveni servis 

- nadzor kojeg vrše interni revizori SIH-a, imenovani od strane Sabora SIH-a. 

SIH će sukladno zakonskom okviru koji regulira financijsko-materijalno poslovanje 

ispuniti Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2025. 

godinu te ga dostaviti Saboru SIH-a. 
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10.3.3. IMOVINA I OBVEZE 

U 2025. godini planira se nastavak redovnih aktivnosti nabave nove opreme i 

zamjene dotrajale, što obuhvaća: 

- uredski inventar, uređaji i namještaj za Središnjicu SIH-a 

- IT i drugi elektronički uređaji za rad volontera i zaposlenika SIH-a 

- opremu provedbu nacionalnih aktivnosti u prirodi i programsku opremu 

- promotivnu i prezentacijsku opremu. 

SIH će sukladno zakonskom okviru koji regulira financijsko-materijalno poslovanje do 

kraja 2025. godine imenovati Povjerenstvo te izraditi Popis imovine i obveza SIH-a 

na dan 31. prosinca 2025. godine. 

10.3.4. PRIKUPLJANJE DONACIJA I SPONZORSTAVA 

SIH će u 2025. godini nastaviti s redovnim prikupljanjem sredstava s ciljem 

unaprjeđenja redovnog djelovanja te pokrivanja redovnih kratkoročnih i dugoročnih 

obveza. 

Navedeno obuhvaća: 

- osmišljavanje projektnih prijedloga i apliciranje na natječaje tijela državne uprave 

i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

- osmišljavanje projektnih prijedloga i apliciranje na natječaje Europske unije i 

posredujućih tijela u Hrvatskoj 

- prikupljanje donacija i sponzorstava iz poslovnog sektora domaćih i stranih tvrtki 

- prikupljanje donacija od fizičkih osoba u Republici Hrvatskoj i izvan. 

10.4. ISPUNJAVANJE KRATKOROČNIH CILJEVA 

Kratkoročni ciljevi SIH-a definirani su planom rada SIH-a za pojedinu godinu i uključuju: 

- izvršavanje redovnih obveza i poslovanje sukladno zakonskom okviru 

- aktivnosti sukladno Odgojno-obrazovnoj ponudi i Područjima organizacijskog 

razvoja SIH-a. 

10.5. ISPUNJAVANJE DUGOROČNIH CILJEVA 

Ispunjavanje dugoročnih ciljeva SIH-a temelji se na Strategiji SIH-a od 2025. do 2033. 

godine te pripadajućem strateškom planu, a obuhvaća: 

- djelovanje s ciljem unaprjeđenja poslovanja, a temeljem strateških ciljeva SIHa. 



PLAN RADA SIH-a ZA 2025. GODINU 
V2_3122024 

27 

10.6. ČLANSKE OBVEZE U ORGANIZACIJAMA 

10.6.1. WOSM 

SIH će kao članica Svjetske organizacije izviđačkog pokreta (WOSM) ravnopravno s 

ostalim članicama sudjelovati u aktivnostima upravljanja WOSM-om, od čega se u 

2025. godini ističe sudjelovanje na European Scout Conference, koja se prema planu 

održava u srpnju 2025. godine u Beču, Republika Austrija. 

Osim navedenog, SIH će sudjelovati na pripremnim sastancima i aktivnostima uživo 

i online a s ciljem davanja doprinosa izradi regionalnog plana (Regional Scout Plan), 

od čega je u planu sudjelovanje na Scout Symposium 2025. 

U 2025. godini održavaju se izbori za članove Europskog skautskog odbora (European 

Scout Committee) Europske skautske regije WOSM-a i izbori za članice Europskog 

odbora za djevojke u skautizmu (European Guide Board) Europske regije WAGGGS-a. 

10.6.2. WAGGGS 

SIH će kao članica Svjetske organizacije za djevojke u skautizmu (WAGGGS) 

ravnopravno s ostalim članicama sudjelovati u aktivnostima upravljanja WAGGGS-om, 

od čega se u 2025. godini ističe sudjelovanje na European Guide Conference, koja 

se prema planu održava u srpnju 2025. godine u Beču, Republika Austrija. 

10.6.3. OSTALO 

SIH će kao članica Hrvatske zajednice tehničke kulture (HZTK) ravnopravno s ostalim 

članicama sudjelovati u aktivnostima upravljanja HZTK-om. 

SIH će kao članica Mreže mladih Hrvatske (MMH) ravnopravno s ostalim članicama 

sudjelovati u aktivnostima upravljanja MMH. 

SIH će kao članica Američke gospodarske komore u Hrvatskoj (AmCham) 

ravnopravno s ostalim članicama sudjelovati u aktivnostima upravljanja AmCham-om. 

SIH će kao članica Njemačke gospodarske i trgovinske komore u Hrvatskoj 

ravnopravno s ostalim članicama sudjelovati u aktivnostima upravljanja Komorom. 
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11. KOMUNIKACIJE I MEDIJI 

11.1. REDOVNO DJELOVANJE 

Tijekom 2025. godine, SIH će nastaviti s različitim aktivnostima koje su usmjerene na 

jačanje identiteta i prepoznatljivosti u javnosti, promociju i širenje vrijednosti 

izviđaštva, ali i povećanje povezanosti s članovima i zajednicom. 

Redovno djelovanje u području komunikacija i medija obuhvaća: 

- praćenje statistika na društvenim mrežama i internetskoj stranici te, u skladu s 

rezultatima, prilagođavanje strategije  

- provedba polugodišnjih anketa među članovima (na nacionalnim aktivnostima) 

različitih dobnih kategorija te dobiti uvid u njihove preferencije te prijedloge za 

poboljšanje 

- održavanje Zoom Q&A sastanaka za voditelje izviđačkih udruga svakog mjeseca 

- izradu privlačnih i atraktivnih promotivnih materijala nacionalnih aktivnosti 

- povećanje broja pratitelja na društvenim mrežama 

- aktivan doprinos boljoj informiranosti i angažiranosti javnosti 

- nastavak i ostvarivanje nove suradnje s lokalnim i nacionalnim medijima. 

11.1.1. DRUŠTVENE MREŽE 

Tijekom 2025. godine je u planu zadržavanje fokusa na Facebook, Instagram i Tik Tok, 

kao i prilagođavanje sadržaja ciljanoj publici u skladu s vremenom i trendovima. 

Cilj je redovno postavljati različite objave – fotografije, videozapise, priče, najave i 

slično, a osim društvenih mreža SIH-a, dio sadržaja promovirati i objavljivati kroz 

društvene mreže profila Izviđalica. 

11.1.2. REDOVNI ONLINE SASTANCI 

Redovni online sastanci namijenjeni su predsjednicima (odgovornim osobama), 

voditeljima odreda – načelnicima te voditeljima sekcija te drugim odraslim osobama 

uključenima u vođenje izviđačkih udruga, ovisno o ulozi i tematici sastanaka. 

S obzirom da se navedeno pokazalo kao primjer dobre prakse tijekom 2025. u planu 

je nastavak održavanja redovnih online sastanaka. 

Teme Zoom Q&A sastanaka su opće aktualnosti u radu SIH-a, rokovi, prijave i najave 

planova, aktivnosti i postupaka u SIH-u, prezentiranje novih sadržaja (publikacija, 

akata, promjena). 
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11.2. UNAPRJEĐENJE DJELOVANJA 

U 2025. godini je u planu unaprjeđenje djelovanja u ovom području kroz: 

- izradu privlačne, funkcionalne i sadržajne internetske stranice (scouts.hr) 

- osmišljavanje, izrada i redovno izdavanje Biltena SIH-a 

- uvođenje redovnih online sastanka izviđačkih voditelja 

- povećanje interakcije s članovima i izviđačkim voditeljima. 

11.2.3. INTERNETSKA STRANICA 

Tijekom 2025. godine je u planu dovršetak izrade nove internetske stranice, a proces 

će obuhvaćati redizajn i ažuriranje sadržaja s ciljem osiguravanja funkcionalnosti 

stranice, uz moderni i pregledni izgled i dizajn. 

Redovno će se ažurirati vijesti, događaji, galerije fotografija te važne informacije za 

članove.  

11.2.4. BILTEN SIH-a 

Tijekom 2025. godine SIH će nastaviti s osmišljavanjem i izdavanjem Biltena SIH-a 

kao službenog glasila SIH-a, na mjesečnoj razini. 

Bilten SIH-a će obuhvaćati sažetak najnovijih informacija o djelovanju SIH-a, resurse 

i materijale za voditelje, najave aktivnosti te primjere dobre prakse. 

11.3. MULTIMEDIJSKI SADRŽAJI 

Kvalitetne fotografije i video snimke važan su element promocije izviđaštva, a koje se 

koriste i za internetsku stranicu i za objave na društvenim mrežama, ali i za različite 

publikacije. 

Kao i prethodnih godina, SIH u 2025. planira nastavak rada s ciljem prikupljanja veće 

količine kvalitetnih fotografskih i video zapisa, kojima se promovira i dokumentira 

djelovanje SIH-a i izviđača u Hrvatskoj. 

11.4. SURADNJA S MEDIJIMA 

Tijekom 2025. godine u planu je nastavak suradnje s medijima uz jačanje odnosa i 

održavanje medijske prisutnosti. 

Potrebno je redovno izrađivati primjerena priopćenja za medije te razviti 

standardizirane press materijale kako bi se olakšala distribucija informacija medijima, 

a koje će poslužiti izviđačkim udrugama za jačanje suradnje s lokalnim medijima. 
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12. RAST I ŠIRENJE 

12.1. OPĆENITO 

Širenje izviđaštva u Hrvatskoj tradicionalno se i strukturno odvija osnivanjem novih 

izviđačkih udruga te primanjem u članstvo udruga koje žele postati izviđačkim 

udrugama. Navedeni model širenja, sukladno dostupnim podacima o kretanju 

članstva, omogućuje stagnaciju ili maksimalni rast članstva od oko 3%. 

Imajući na umu navedeno, SIH će u 2025. godini proširiti model širenja izviđaštva 

implementacijom Plana širenja izviđaštva po modelu školske izviđačke grupe. 

12.2. ŠKOLSKE IZVIĐAČKE GRUPE 

Ovaj model širenja omogućuje: 

- uključivanje velikog broja djece u izviđačke aktivnosti i pokret – rast članstva 

- uspostavljanje suradnje s odgojno-obrazovnim institucijama i lokalnim 

samoupravama u kojima izviđaštvo nije dostupno 

- uključivanje većeg broja odraslih osoba u programe osposobljavanja te 

komunikacijske platforme 

- održavanje niza promotivnih aktivnosti u novim lokalnim samoupravama 

- ishođenje dodatnog (su)financiranja kroz bespovratna sredstva namijenjena 

odgojno-obrazovnim djelatnicima i proširenju ponude osnovnih škola 

Cilj je u 2025. godini pokrenuti 15 školskih izviđačkih grupa s ukupno 300 članova 

te osposobljenim voditeljima školskih izviđačkih grupa. 

Za potrebe pravnog udruživanja i koordinacije djelovanja školskih izviđačkih grupa, 

SIH osniva Izviđački inkubator – platformu za školske izviđačke grupe koja 

omogućuje posredno učlanjenje u SIH te sudjelovanje u aktivnostima SIH-a. 

U slučaju pokretanja školskih izviđačkih grupa u sredinama u kojima djeluju izviđači, 

SIH će povezati izviđačku udrugu sa školskom izviđačkom grupom, a s ciljem 

međusobne suradnje i kvalitetnijeg djelovanja usmjerenog razvoju izviđaštva. 

Po početku provedbe aktivnosti za djecu i mlade koje će za svoje članove organizirati 

pojedina školska izviđačka grupa, očekuje se pojačan rad na promoviranju ovih 

aktivnosti prema zainteresiranoj javnosti. 

Na ovaj način, SIH će tijekom 2025. godine povećati vlastitu vidljivost, ali i vidljivost 

aktivnosti koje provode školske izviđačke grupe iz različitih dijelova RH. 
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13. VANJSKI ODNOSI 

Područje organizacijskog razvoja Vanjski odnosi usmjereno je uspostavljanju i 

održavanju partnerstava od interesa za SIH na nacionalnoj i nižim razinama 

djelovanja, kao i zagovaranju ka stvaranju kvalitetnijeg okruženja za razvoj civilnog 

društva u Republici Hrvatskoj, posebice u područjima od interesa za izviđački pokret 

u Hrvatskoj. 

Partnerstva se uspostavljaju s pravnim osobama koje djeluju u području obrazovanja, 

mladih, volonterizma, socijalne politike, zelenih politika i drugim povezanim 

područjima. 

13.1. SURADNJA S JAVNIM SEKTOROM 

U 2025. godini očekuje se nastavak suradnje s: 

- institucijama Republike Hrvatske (Hrvatski sabor, ministarstva (MORH, MZOM, 

MPŠR, MUP, RCZ, HVZ, MPUDT, MVEP, MZOZT, MDU itd.) 

- međunarodnim institucijama (Predstavništvo Europske komisije u Hrvatskoj, Ured 

Europskog parlamenta u Hrvatskoj, međunarodna predstavništva i ambasade itd.) 

- ustanovama u području odgoja i obrovanja, kulture, tehničke kulture, socijalnog 

rada i ostalih poručja od interesa SIH-a. 

13.2. SURADNJA S PRIVATNIM SEKTOROM 

u 2025. godini očekuje se nastavak suradnje s domaćim i međunarodnim tvrtkama 

uključenima u programe i projekte: 

- Boranka – projekt pošumljavanja požarišta Dalmacije 

- CO2mpensating by Planting i edukativni program Šumoborci 

- organizacija nacionalnih aktivnosti koja pretpostavlja suradnju s javnim ili 

privatnim tvrtkama koje djeluju na određenom području,a s ciljem kvalitetnije 

organizacije aktivnosti. 

13.3. SURADNJA S DRUŠTVENIM SEKTOROM 

U 2025. godini očekuje se nastavak suradnje s organizacijama koje djeluju u Republici 

Hrvatskoj, a s kojima je SIH već ostvario suradnju u proteklim godinama (nacionalne 

aktivnosti, kampanje i projekti) – HCK, HGSS, HZTK i savezi tehničke kulture, HVZ, 

MMH i ostale. 

SIH je otvoren za sklapanje novih partnerstava s organizacijama u provedbi aktivnosti. 
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13.4. MEĐUNARODNE SURADNJE I PARTNERSTVA 

U 2025. godini u planu je uspostavljanje te održavanje već postojećih odnosa i  

partnerstava s nacionalnim skautskim organizacijama susjednih zemalja (Slovenija, 

Bosna i Hercegovina, Crna Gora, Srbija, Sjeverna Makedonija). 

Partnerstva će se realizirati kroz provođenje zajedničkih projekata i/ili kroz aktivnosti 

kratkoročnog volontiranja i razmjene mladih. 

 


